INTERSYNDICALE DOUANE
ROISSY-LE BOURGET

CEDT-CGT-FO-SOLIDAIRES-UNSA

Le 5 novembre 2009, pres de 150 colleégues se sont réunis au portakabin, sur appel de l'intersyndicale.

Apres un bref rappel du recul de la DI face au mouvement d'humeur des personnels sur la mise en place
du travail en équipe et la redéfinition du réle des chefs d'équipe dans les unités de surveillance, le ras le bol
général a rapidement réorienté le débat sur les conséquences de la loi relative a la mobilité des fonctionnaires et
sur la « propagande » CAP 2012.

CAP 2012, c'est :

- la rémunération au mérite individuelle et collective;
conséquences: risque de perte jusqu'a 40 % de toutes vos primes en fonction des résultats
(...a vos calculatrices !!!)

- la suppression d'emplois;
conséquences: 1100 emplois de douaniers sur 3 ans....et c'est juste I'échauffement.

- externalisation progressive de nos missions régaliennes;
conséquences :disparition du service public.

- mise en place d'une logique de métiers;
conséquences : non respect des droits de mutations avec la généralisation des postes a
profils,
La loi sur la mobilité c'est :
- le licenciement déguisé des fonctionnaires
- le risque de travail imposé a temps partiel

- le recours au CDD
- la 1égalisation de l'intérim dans la fonction publique

une journée d'action et de gréve a eté décideée,
LE 20 NOVEMBRE 2009
Tous ensemble, mobilisons nous contre CAP 2012

et ses conséquences.
Qui ne dit rien consent, alors exprimez vous !

TOUS EN GREVE LE 20 NOVEMBRE
RDV AU PORTAKABIN A 9H00



